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kennengelernt hatten. Die ,alten Recken” des GTRVN fanden bald auch wieder zum
GTRVN zuriick, um gemeinsam mit einer Anzahl jungerTalente beim , Turnier der Nationen’
in Neuwied zu starten. Die groBartige Vorstellung gegen den spateren belgischen Meister
RSC Anderlecht war die vielversprechende Generalprobe fiir die kommende Regionalliga-
saison.

Die Spiele der Regionalliga gestalteten sich fir den GTRVN zu einem einzigartigen Triumph.
Die I. Mannschaft schlug alle Gegner klar und belegte mit zehn Punkten Vorsprung den
ersten Platz der Regionalliga Stidwest. Am 28. Februar 1970 schlug der GTRVN vor 500
Zuschauern in Neuwied den TV Dieburg und TV Saarwellingen jeweils 3 : 0. Er stand damit
endgliltig als Aufsteiger in die Volleyball-Bundesliga Gruppe Siid fest. Der GTRVN st seit
dieser Zeit der einzige Vertreter des Landes Rheinland-Pfalz in der Volleyball-Bundesliga
und Uberhaupt eine von sechs rheinland-pfalzischen Mannschaften, die in einer Bundes-
liga um Punkte kampfen.

Noch heute halt der GTRVN einen bundesdeutschen Rekord: Er iberstand zwei Spielzeiten
in der dritt- und zweithochsten Spielklasse der BRD ohne Niederlage (68/69, 69/70). Die
Niederlagen stellten sich erwartungsgema® in der ersten Bundesligasaison ein. Gegen
TSV 1860 Miinchen, OSC Hochst und CVJM GieRen standen die Neuwieder auf verlorenem
Posten. In dramatischen Ballschlachten eroberte sich der GTRVN gegen FT 1844 Freiburg,
DJK Schweinfurt und Jahn Freising die Punkte, die letztlich den Klassenerhalt bedeuteten.
Damit war das gesteckte Ziel erreicht.

Durch die Teilnahme an der Volleyball-Bundesliga stieg die Popularitatskurve des Vereins
steil an, und die Zuschauer blieben der Mannschaft auch in der Saison 71/72 treu. Zuhause,
in der Halle des Jungengymnasiums, unterlagen Neuwieds Bundesligisten nur dem USC
GieRRen, die tibrigen fiinf Mannschaften muf8ten die Punkte in Neuwied lassen. In der End-
abrechnung sicherten man sich punktgleich mit dem Zweiten TV Stuttgart den 3. Platz.

Besser als jeder Bericht verdeutlichen niichterne Zahlen die grofen Erfolge der letzten

Jahre:

1969 Rheinland-Pfalz Meister Herren, Rheinland-Pfalz Meister B-Jugend. 3. Platz B-
Jugend bei Deutschen Meisterschaften, Rheinland Pfalz Meister A-Jugend, 3. Platz
bei Deutschem Pokal der A. Jugend.

1970 Meister der Regionalliga Stidwest Herren, Rheinland-Pfalz Meister der. A-Jugend
und Junioren, Deutscher Pokalsieger fir Jugendmannschaften, Deutscher Vize-
meister der Herren im Deutschen Volleyballpokal

1971 6. Platz Volleyball-Bundesliga Siid (Herren), Rheinland-Pfalz Meister Jugend-A und
Junioren, 3. Platz der Junioren bei Sudwestmeisterschaften.

1972 3. Platz Volleyball-Bundesliga Siid, B-Jugend Vizemeister Rheinland Pfalz, A-Ju-
gend Rheinland-Pfalz Meister, Junioren Rheinland-Pfalz Meister, Ill. Herrenmann-
schaft Meister der Bezirksliga Nord, [. Damen-Mannschaft Meister der Bezirksliga
und Aufstieg in die Verbandsliga.

Zur Zeit trainieren ca. 130 Damen und Herren in 13 Mannschaften im GTRVN, davon 35
Maéadchen und Damen, 35 Herren und 60 mannliche Jugendliche.

Noch einige Zahlen fiir den Statistiker:

Volleyball ist mit 69 Millionen Aktiven neben Basketball (69 Millionen) die verbreiteste
Sportart der Welt. Erst auf dem 4. Platz dieser Rangliste folgt ,,Konig FuBball”" mit 35 Mill.,
dem Weltruderverband gehoren 2560000 Mitglieder an. 112 Nationen sind in Welt-Volley-
ball-Verband zusammengeschlossen. In der BRD spielen fast 40000 aktiv Volleyball. Im
letzten Jahr 1971 lag Volleyball mit 78% Zuwachsrate weit an der Spitze aller Sportarten.
In Miinchen ist Volleyball nach Tokio und Mexico zum dritten Male als olympische Diszi-
plin vertreten.
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Leichtathletik und Handball

Von Jorg Groth

In den ersten Jahren nach dem 75. Stiftungsfest waren die Erfolge der Leichtathleten nicht
liberzeugend. Trotzdem bestanden durch den Gewinn von neun Kreismeistertiteln und
mehreren guten Plazierungen berechtigte Hoffnungen, dafl mit dem GTRVN in den kom-
menden Jahren zu rechnen ist.

Eine Wende in der Leichtathletikabteilung zeichnete sich schon bald ab, als der Aktive Utz
Meseberg das Training Ubernahm. Durch seine hervorragende Breitenarbeit schoben sich
die Leichtathleten schon bald bis in die rheinland-pfaizische Spitzenklasse vor. 17 Kreis-
meistertitel, sehr gute Plazierungen bei den Landesmeisterschaften sowie weitere 81
Plazierungen zeugten von einem Anstieg der Leistungen, besonders die der Aktiven Utz
Meseberg, Ernst Siering und Hubert Burchert.

Bereits in dieser Saison machte man die Erfahrung, daR es besonders bei den é&lteren Jahr-
gangen am Interesse fehlte, das bei den jiingeren im UberfluR vorhanden war. Mehrere Ver-
suche, das zu andern schlugen fehl. So spielten wieder nur einige Talente in der Spitzen-
gruppe des Rheinlandes eine entscheidende Rolle.

Den ersten Hohepunkt in diesen Jahren bildete wohl der erstmals seit der Neugriindung des
Vereins von Utz Meseberg angeregte und durchgefiihrte Schiilervergleichskampf auf Kreis-
ebene. Bei dieser Veranstaltung lief die Schilerstaffel mit Sonntag, Groth, Linn, Neu-
decker in der 4 x 50 Meter Staffel neue Rheinlandbestzeit und stellte damit erneut den
Leistungsanstieg der Leichtathleten unter Beweis.

Zu dieser Zeit Ubernahmen Studienassessor E. Caspary und Hubert Burchert das Training,
da Utz Meseberg wegen seines Studiums nicht mehr zur Verfiigung stand. Die zweiten vom
GTRVN ausgerichteten Schilerwettkampfe unter der Leitung von Meseberg wurden zu
einem Uberragenden Erfolg unserer Aktiven. Hier, wie auch bei anderen Sportfesten waren
Schneider, Schager, Neudecker, Groth und Linn die erfolgreichsten Vertreter des Vereins.

Nach dem Ausscheiden von Caspary und Burchert fehlte es zundchst an qualifizierten
Trainern, und so folgte auch einmal eine schlechte Saison. Deshalb organisierten die Aktiven
ihr Training selbst, bis AH Klaus Hoben das weitere Training Ubernahm. Da gelang Johannes
Neudecker ein in den letzten zehn Jahren nicht dagewesener Erfolg: mit 11,0 sec. Giber 100
Meter wurde er Rheinlandmeister und sicherte sich damit die Teilnahme an den Deutschen
Meistersachften. Auch die anderen Athleten konnten wieder an die Erfolge der letzten Jahre
anknipfen.

Allmahlich jedoch, als der Nachwuchs ausblieb, wechselten die Leichtathleten in die neuge-
grindete Handballabteilung, die sich in den folgenden Jahren auch bewahrte. Ende 1971
wurde mit einem systematischen Training der Jingeren in der Handballabteilung begonnen.
Ziel dieses Trainings ist es, mehrere Jugendmannschaften in die Kreisklasse zu entsenden
und gleichzeitig leichtathletische Talente zu fordern, um damit der Leichtathletikabteilung
wieder neuen Auftrieb zu geben.

Die Gesamtbilanz der leichtathletischen Erfolge in den letzten 15 Jahren sieht wie folgt aus:
Landesmeisterschaften : 2 erste Pldtze, 3 zweite Platze, 4 dritte Platze, 5 vierte Platze
Kreismeisterschaften : 47 erste Platze, 19 zweite Platze, 21 dritte Platze

Ubrige Sportfeste : 58 erste Plitze, 55 zweite Plétze, 45 dritte Platze
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Gedanken zur Vereinsstruktur

von K. Huth

Als nach der durch den 2. Weltkrieg und seine Folgen erzwungenen Auflosung des GTRVN
in seiner Gesamtheit zunachst der AH-Verband wiedergegriindet und spater unter erheb-
lichen Schwierigkeiten erst ein Turn- und Spielbetrieb des aktiven Vereins aufgenommen
werden konnte, dem einige Jahre spater der Ruderbetrieb folgte, hatten die Verantwortlichen
ein Vereinsbild vor Augen, daR ihnen aus der Vorkriegszeit in guter Erinnerung war und das,
in abgeanderter Form zwar, wieder Ausgangspunkt allen Bemiihens um den Verein sein
sollte:

Der AH-Verband beschrankt sich nach anfanglicher Hilfestellung beim Wiederaufbau des
aktiven Vereins wieder auf seine satzungsgemaRe ideelle und finanzielle Unterstiitzung.
Unter dem Protektorat des jeweiligen Leiters des Jungengymnsaiums und mit Unter-
stlitzung von Lehrern leitet der I. TRW mit anderen Vorstandsmitgliedern zusammen die
Geschicke des aktiven Vereins.

DaR diese Vorstellungen nicht oder nur teilweise realisiert werden konnten, lag in verschie-
denen Problemen begriindet, die ihre Ursache nicht nurinnerhalb des Vereins hatten. Einige
wesentliche sollen angefiihrt werden.

1. Infragestellung der Autoritat, besonders der institutionellen, durch die Jugendlichen und
damit verbundene Generationsprobleme.

Es mull dazu bemerkt werden, daR im Bereich des GTRVN diese Schwierigkeiten zwar vor-
handen waren, aber weitgehend durch die satzungsgemaBe Eigenverantwortung der
Jugendlichen gelost werden konnten.

2. Grundsatzlich bereitete die altersmaBige Struktur des Vereins groRe Schwierigkeiten.
Einer relativ groBen Mitgliederzahl aus dem Bereich der Unter- und Mittelstufe des Gym-
nasiums stand nur eine geringe Zahl von alteren Schiilern gegenlber, die sich bereitfanden,
Vorstandsarbeit und damit verbundenen groBen personlichen Einsatz zu libernehmen. War
es einmal gelungen, einen arbeitsfahigen Vorstand zu bilden, so brachte meist kurze Zeit
spédter das Verlassen der Schule mit dem Abitur eine einschneidende Zasur. Es gelang nur
unbefriedigend, eine kontinuierliche Vereinsfiihrung aufzubauen.

So wechselten Zeiten guter und wirkungsvoller Selbstverwaltung mit Zeiten weitgehender
Stagnation. Dementsprechend wechselten sich Perioden mit groRartigen sportlichen Erfol-
gen auf allen betriebenen Gebieten mit erfolglosen Jahren ab.

3. Die Aufgaben, die von auBen an den aktiven Verein herangetragen wurden, wuchsen
standig an.

So bedurfte ein umfangreicher Trainingsbetrieb in der Ruderabteilung des standigen Ein-
satzes von Mitgliedern des AH-Verbandes. Die mit Regattabesuchen, Bootsbeschaffung,
Bootshausausbau nur beispielhaft aufgezeigten Aufgabenstellungen waren fir die jugend-
lichen Aktiven aus eigener Kraft unldsbar.

Zusammenhangend mit der erwahnten altersmaBigen Struktur ergaben sich schwerwie-

gende Probleme zu dem Zeitpunkt, als die 1. Nachkriegsgeneration der Aktiven die Schule
verlieB, sich aber weiterhin sportlich aktiv im Verein betatigen wollte.
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Die Griindung der Ruderriege innerhalb des AH-Verbandes war das Ergebnis langwieriger
Verhandlungen. Diese, uns von auBen auferzwungene Form, muBte zwangslaufig zu
Kompetenzschwierigkeiten im Ruderbetrieb fiihren. Es bestanden nun 2 Gruppen neben-
einander, die de iure unterschiedlichen Vereinen angehorten, wobei die Mitglieder der
Ruderriege organisationsmaRig dem Ruderwart des aktiven Vereins unterstanden. DaR far
diesen schwierigen Posten nur selten eine entsprechende Personlichkeit gefunden werden
konnte, vertiefte das Problem.

Die Weiterfiihrung des sportlichen Betriebs in der Volleyballabteilung tber das Schiiler-
alter hinaus war problemloser, wurde aber zunachst mit einer bedauerlichen lsolation von
den anderen Abteilungen erkauft. Fiir die Volleyball-Abteilung ergab sich der Zwang, zur
Erreichung ihres sportlichen Ziels auch Sportler aus dem Bereich auBerhalb der Schiiler-
schaft einzusetzen, soda® auch hier der urspriingliche Rahmen der Aktivitas gesprengt
wurde. Nach Wegzug des Begriinders der Volleyball-Abteilung, eines Studienrats am
Gymnasium, wurde diese Abteilung verantwortlich von einem jingeren AH mit bestem
Erfolg gefuhrt.

Die Situation des Vereins im Jahre 1970 war durch folgendes gekennzeichnet:

Fehlen der schiilerischen Selbstverwaltung fiir den gesamten Verein, weitgehende Arbeits-
unféahigkeit der Ruderleitung,

getrennte Kassenfiihrung in den Abteilungen und damit verbunden Beitragsriickstdande von
dber 1 000,— DM,

keine Aktivitaten in der Leichtathletik und Handball-Abteilung,
mangelhafte Verbindung zur Schule, anderen Vereinen und Institutionen,
wachsendes Auseinanderleben der Ruder- und Volleyball-Abteilung.

Eine immer starker werdende Resignation im AH-Verband war verstandliche Reaktion.
Es bedurfte dringend einer Losung der vorstehenden Probleme.

Auf Anregung aus den Kreisen jiingerer AH's und nach dem Vorbild der gut funktionierenden
Volleyball-Abteilung wurde ein neuer Organisationsplan diskutiert und in der Folgezeit zum
groBten Teil auch realisiert:

1. Zusammenfassung aller Sporttreibenden aus AH-Verband, Ruderriege und , Aktivitas”
entsprechend der ausgelibten Sportart in Abteilungen.

2. Fuhrung dieser Abteilungen durch je einen fir die Durchfiihrung des Sportbetriebes voll
verantwortlichen Abteilungsleiter aus den Reihen der erwachsenen Aktiven.

Die jugendlichen Aktiven bilden wie bisher die , Aktivitas” des GTRVN. lhre gewahlten
Vertreter fungieren als verantwortliche Jugendleiter in den Abteilungen und gehoéren dem
Vorstand an. Sie vertreten die Abteilungsleiter in allen mit Jugendfragen zusammenhéngen-
den Angelegenheiten.

3. Zentrale Kassen- und Schriftfihrung. Bargeldlose Beitragseinziehung.

Auch diese Organisation kann nicht auf einsatzfreudige und tatkraftige Mitglieder verzich-
ten; sie ist aber zur Grundlage einer effektvolleren Arbeit in unserem Verein geworden.
Nach knapp 2 Jahren Anlaufzeit kann gesagt werden, und die fiir die Umgliederung Ver-
antwortlichen stellen es mit Genugtuung fest, daB trotz allen noch anstehenden Problemen
sich Entscheidendes zur Aufwartsentwicklung unseres Vereins getan hat.
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Die Aktivitat und damit die Anziehungskraft unseres Vereins hat sich betrachtlich gesteigert.
In allen Abteilungen herrscht ein geordneter Ubungs- und Trainingsbetrieb, die zahlreichen
sportlichen Erfolge sprechen dafr.

Die Mitgliederzahlen haben sich betrachtlich erhoht, damit auch verbunden das Beitrags-
aufkommen, das Problem der friiheren hohen Beitragsriickstande existiert nicht mehr.

Das Bootshaus ist Treffpunkt aller Vereinsangehorigen, die Zusammenarbeit und das Zu-
sammenhalten aller Abteilungen ist erfreulich.

Das Verhaltnis zum AH-Verband ist denkbar gut.

Es ist gelungen, tber das bisher lbliche MaR hinaus, junge AH’s fir zeitlich und sachlich
abgegrenzte Aufgaben zu gewinnen. Die Jugendlichen beginnen wieder, sich aktiv in
die Vereinsfihrung einzuschalten.

Wir konnen zum 90-jahrigen Stiftungsfest mit berechtigtem Optimismus in die Zukunft
sehen, sind uns dabei aber sehr gut bewul3t, da nicht alle Probleme der Gegenwart und fir
die Zukunft zufriedenstellend gelost sind. Es bedarf weiterhin starkster Bemiihungen aller
Mitglieder, die Stellung des Vereins, seiner guten Tradition gemaR, zu wahren und zu starken.

Die Erfolge auf dem eingeschlagenen Weg geben uns das Vertrauen, auch das 100-jahrige
Stiftungsfest als Mitglieder eines lebendigen und weiterhin aufstrebenden Vereins begehen
zu konnen.

FRANZ JANSEN

Bimsbeton-Fertigteile

5452 Weissenturm, HauptstraRe 204
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Zum Verhaltnis Jugend — Verein; Ergebnis einer Umfrage
von K. Huth, H. Burchert, W. Siemeister

Bietet ein 90-Jahriges Stiftungsfest willkommene und angemessene Gelegenheit, sich der
Vergangenheit zu erinnern und riickblickend zu berichten, so sollten darliber Gegenwart und
Zukunft nicht vergessen werden.

Zentrales Problem jedes Vereins, der ein Jubildum nicht als Abschluf} seiner Aktivitat, son-
dern als immer neue Aufforderung, den eingeschlagenen Weg weiter zu verfolgen, ansieht,
ist das Verhaltnis der Jugend zu der Gemeinschaft.

Eine umfassende Darstellung des komplexen Themas kann und soll hier nicht wiederge-
geben werden, vielmehr will die Untersuchung dem Interessierten einige Daten aufzeigen,
die zur Losung dieses permanenten Problems beitragen konnen.

Wahrend der ,,Woche der Offenen Tir” am Werner Heisenberg Gymnasium in Neuwied
(Ehemals Jungengymnasium) im Marz 1972 wurde unter den Schiilern eine Fragebogen-
aktion durchgefihrt, die sich mit der Stellung des einzelnen zur Gemeinschaft befalte.
Zu den Fragen Vereinszugehorigkeit -ja oder nein-, Grinde fiir oder gegen eine Mitglied-
schaft usw. sollten Antworten gegeben werden.

Die Ergebnisse sind in mehrfacher Hinsicht interessant:

Bis auf einen verschwindend geringen Prozentsatz (unter 1%) wurden die ausgegebenen
Fragebogen ordnungsgemaly ausgefillt — trotz Anonymitadt — Dafiir an dieser Stelle ein
Dank an alle Befragten !

Abwesenheit von der Schule und Verhinderung durch Klassenarbeit fiihrten dazu, daf nicht
restlos alle Schuler angesprochen werden konnten.

752 Fragebogen wurden ausgefullt zurickgegeben.

Zur Auswertung:

Die Schiler wurden in 5 Altersgruppen eingeteilt.

Altersgruppe |:10 und 11 Jahre Anzahl der abgegebenen Fragebogen 181
Il :12 und 13 Jahre 236
Il : 14 und 15 Jahre 171
IV :16 und 17 Jahre 99
V : 18 und dariber 65

Summe: 752

Die erste Frage bezog sich auf die Zugehorigkeit zu Vereinigungen irgendwelcher Art; es
ergaben sich folgende Ergebnisse:

Altersgruppe | 1 11 v \% Gesamt
Anzahl % Anzahl % Anzahl % Anzahl % Anzahl % Anzahl %
ja 126 70 155 66 141 81 77 78 42 65 541 72
nein 55 30 81 34 30 19 22 22 23 35 21 28
Summe 181 100 236 100 171 100 99 100 65 100 752 100

541 Schiiler, d.h. 72% waren also Mitglied in einem Verein.
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Abb. 1: Vereinszugehorigkeit, aufgeteilt nach Altersgruppen

Dabei sind von allen Befragten 59,5% (81%) Mitglieder in einem Sportverein. Auf andere
Vereinigungen entfallen:

Musik, Literatur 6% ( 9%)
Schach, Briefmarken 4% ( 6%)
Politik 3% ( 5%)
Sonstiges 13% (21%)

Durch Doppelmitgliedschaft in zwei oder mehreren Vereinen ist die Anteils-Summe groRer
als der entsprechende Prozentsatz von 72% an der Gesamtsumme. Die Zahlen in ( ) geben
die %-Satze bezogen auf 541 (Mitglieder in einem Verein) an.

57% der Vereinsangehorigen gaben die Moglichkeit der Freizeitgestaltung als Grund fur
ihre Mitgliedschaft an; es folgten 34% ,,Freude an der Gemeinschaft” und 25% ,,Forderung
der eigenen Interessen”. Es konnten mehrere Grinde angegeben werden.

Bei Nichtmitgliedern rangiert ,,Zu hohe zeitliche Belastung” mit 44% an 1. Stelle der ange-
gebenen Griinde fir Nichtzugehorigkeit zu einem Verein, 21% sehen kein Angebot fiir lhre
Interessen und 9% halten den Beitrag fiir zu hoch. Ohne Angaben von Griinden bleiben
29%.

69% aller Mitglieder kommen aus eigenem Antrieb in einen Verein, 33% durch Empfehlung
von Freunden und 11% durch Empfehlung von Eltern oder Verwandten.

Die meisten Mitglieder (41%) scheinen mit Ilhrem Verein zufrieden zu sein. Jedoch geben
die Punkte ,,Zu wenig Mitspracherecht fur Jugendliche” (17%), ,,Cliquenwirtschaft
(13%), ,,mangelnde Aktivitat (13%) und ,,zu wenig Einblick in Vorstandstatigkeit” (10%)
AnlaB8 zur Kritik. Bemerkenswert hadufig, besonders bei den jlingeren Jahrgdangen, ist die
unter ,,Sonstiges’’ vorgebrachte Forderung nach strafferer Fiihrung in den Ubungsstunden.

Unter den Mitgliedern sind 34% bereit, Verantwortung in ihrem Verein zu tibernehmen,
37% zeigen dazu keine Bereitschaft. Es ist zu bemerken, da® mit wachsendem Alter die
Bereitschaft zunimmt (67% in der Altersgruppe V) ; der niedrige Gesamt %-Satz kommt durch
den geringen positiven Anteil der 10 und 11 Jahrigen, die auch in der Praxis aufgrund ihres
Alters nur ganz beschrankt Verantwortung libernehmen kénnen, zustande.
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Von Nichtmitgliedern sind nur 22% zur Ubernahme von Pflichten in einem ihnen gefallenden
Verein bereit.

Die Frage nach der grundsétzlichen Einstellung gegeniiber einem Schiilersportverein ergab
bei 70% ein positive, be i16% eine unentschiedene und bei 14% eine ablehnende Haltung.

Nach Meinung von 40% der Befragten sollte ein Schiilersportverein durch ehemalige Schiiler
und Vereinsmitglieder gefiihrt werden. Jeweils 18% mochten an der Spitze Schiiler in allei-
niger Verantwortung oder am Sport interessierte Lehrer sehen.

Eine ausfiihrliche Beurteilung des gewonnen Zahlenmaterials kann im Rahmen dieser Fest-
schrift nicht gegeben werden. Besonders die unterschiedliche Beantwortung einzelner
Fragen in Abhangigkeit von dem Alter der Befragten gibt Hinweise darauf, wo in den Ver-
einen zur Verbesserung ihrer internen Struktur und ihres Bildes nach auBen angesetzt
werden kann.

In vielen Punkten ergab die Untersuchung fir den GTRVN eine Bestatigung fir die Richtig-
keit seiner Zielsetzung.

Die Verantwortlichen werden versuchen, missen, erkannte Schwachstellen zu beseitigen
und gezielte MaBnahmen zu ergreifen, um die Attraktivitat des Vereins weiter zu verbessern
und den inneren Zusammenbhalt zu festigen.

Mitgliederbewegung des GTRVN in Zahien

Jahr Gesamt Rudern Volleyball
1884 27 12

1885 37 12

1886 35 15

1887 29 13

1888 37 17

1890 40 14

1895 30 12

1900 50 20

1905 56 36

1910 67 30

1920 78 39

1925 110 43

1930 70 41

1954 50 18

1957 100 48

1960 113 55 gegriindet
1961 151 65 16
1962 155 55 22
1963 143 42 32
1964 142 44 26
1965 148 39 20
1966 152 36 22
1967 156 38 20
1968 162 41 36
1969 157 40 40
1970 124 36 55
1971 17 77 67
1972 242 92 119
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Viele
Wege
fuhren
zum

Erfolg

Das gilt fur den Spo‘rt, aber auch fir lhre Bankgeschafte. Was
beim Sport der Trainer, das ist bei lhrer Bank der Berater.
Hier bieten sich viele Moglichkeiten.

Bei uns gehort die kundenberatung mit zu den wichtigsten
Aufgaben. Durch das Vertrauen unserer Kunden und die damit
verbundene Zusammenarbeit sind wir grol geworden. Und
darauf sind wir stolz!

Der Erfolg" unserer Kunden ist gleichzeitig unser Erfolg.

Was auch immer lhre finanziellen Probleme sein mégen, kom-
men Sie damit zu uns. Wir finden eine Lésung. Wir kénnen
Ihnen helfen.

Raiffeisenbank
Neuwied eGmbH, Neuwied

Zweigstellen in Oberbieber, Segendorf,
Melsbach, Irlich, Feldkirchen und Leutesdorf
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